AKTUER

TANIM

Sigortacilik teknigi ile buna iligkin yatirim, finansman ve niifus hareketleri
konularinda olasilik ve istatistik teorilerini uygulayan, tablolar hazirlayan ve
raporlar olusturarak kesin hesaplar1 onaylayan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

ISTANBUL

Is siireglerinde, is saghg ve giivenligi kurallarma, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Sigorta yapilan insan, mal, esya vb. ortaya ¢ikan kayip ve hasar miktarlarin
hesaplar,

- Yangin, kaza ve Ozellikle 6lim gibi felaketlerin goriilme sikligina bakarak
bunlarin gelecekte ortaya ¢ikabilme olasiligini hesaplar,

- Sonuglar tablo ve grafiklerle gosterir,

- Tablo ve grafiklere dayanarak calistig1 sigorta sirketinin veya sosyal giivenlik
kurumunun yiikiimliliklerini tarifelerini belirler,

- Yedek kaynak ve kar paylarini hesaplar,

- Sigorta sirketinin finansal raporlarin1 hazirlar.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Bilgisayar,

- Hesap makinesi,

- Diger biiro malzemeleri,

- Poligeler, hasar ve kiymet raporlari,

- Sigorta tarifeleri ve tablolari,

- Finansal analiz raporlar1 ve finansal tablolar,
- Yasal mevzuat ve uygulama dokiimanlari.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Aktiier olmak isteyenlerin;

- Analitik diisiinme giiciine sahip,

- Matematik ve ekonomiyle ilgili ve bu alanlarda basarili,
- Ayrmuyla ilgilenmekten hoslanan,

- Dikkatli ve yeniliklere acik,

- Sabirly,

- Etkili iletisim kurma becerisine sahip,

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

iSTANBUL

Aktlier; biiro ortaminda ve c¢esitli  kuruluslarin = sigortacilik islemlerini
gerceklestirebilmek icin aktif olarak diger kuruluslarda calisan bireylerle ve
calisma arkadaglart ile iletisim halindedir. Birinci derecede sayisal verilerle
ugrasir. Calisma saatleri diizenli olup, gerektiginde hafta sonu ¢aligsmasi ve fazla
mesai yapilmasi s6z konusudur.

B-C 1.12023/11



AKTUER

D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIiM SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi tiniversitelerin “Aktiierya Bilimleri” boliimiinde verilmektedir.

Meslegin egitimine baslayabilmek icin;

Lise veya dengi okul mezunu olmak,

YKS (Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Sinavi) kilavuzunda belirtilen giris
kosullarin1 tasimak.

Meslek Yiiksekokullari ile Agik Ogretim On Lisans Programlarinin; Dikey
Gecis Smavi (DGS) Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun olanlar,
OSYM tarafindan acilan Dikey Gegis Sinavi’nda basarili olduklari takdirde
“Aktiierya” lisans programina dikey ge¢is yapabilirler.

Meslek egitim siiresi 4 yildir. Meslegin egitim siiresince; lktisada giris I,
istatistik, hukukun temel ilkeleri, olasilik, bilgisayar programlama, temel
sigortacilik, aktlieryada istatistiksel dagilimlar, finansal matematik, aktiieryada
istatistiksel ¢ikarim, aktlieryal risk yonetimi, yatirim analizi ve portfoy yonetimi,
reasiirans, sigorta muhasebesi ve finansal raporlama gibi mesleki dersler agirlikli
olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ISTANBUL

Egitimini bagar1 ile tamamlayanlara lisans diplomas verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Sigortacilik ve risk yonetimi iilkemizde hizla gelismekte ve c¢esitlenmektedir.
Hayatta olusabilecek tiim risklere karst koruyucu ve telafi edici 6nlemlerin
alinmasina yonelik ihtiyaglarin ortaya ¢ikmasi ve gesitlenmesi, sosyal giivenlik
kuruluglarinin sunmus oldugu hizmetlere talebi arttirmistir. Buna paralel olarak
bu alanda genis bir istihdam alani olusmustur.

Bu piyasada ¢ok Onemli sayilabilecek rekabet yasanmaktadir. Aktiierlik
mesleginde fazla eleman yetismedigi i¢cin meslek elemanlarinin issiz kalma riski
yoktur.

Meslek elemanlari, sigorta sirketlerinde, bankacilik sektoriinde ve sosyal
giivenlik kuruluslarinda is bulabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ISTANBUL

Yiiksekogrenimleri siiresince Ogrenciler, Kredi ve Yurtlar Kurumunun vermis
oldugu kredi ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.

Ayrica cesitli resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan saglanan burslardan
faydalanabilirler.

Bunun yani sira, meslegin egitimi sirasinda kisinin istek ve donanimina gore,
0zel firmalarda ¢alisarak hem deneyim hem de kazang elde edinilebilmektedir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisanlar hizmet sinifinin licretini alir. Zam ve
tazminatlardan yararlanir.

Ozel bir kurum veya kurulusta ¢alisacak olanlar ise isyerinin biiyiikliigiine ve

calisanin bilgi ve becerisine bagli olarak igveren tarafindan belirlenecek iicrete
tabi olacaktir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE ILERLEME

Mezunlar yiiksek lisans ve akademik kariyer yapabilirler. Akademik kariyerlerine
uygun olarak yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma gorevlisi, doktor, dogent,
profesor gibi unvanlara yiikselme olanagina sahiptirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

Meslek elemanlari; gosterdikleri performansa bagli olarak aktiierlikten
bulunduklar1 sigorta ya da banka sistemi ile sirketin biylikliigii finansal
danigman, yonetici yardimciligit ve miudirliige yikselebilirler. Ayrica kendi
islerini de kurabilirler.

BENZER MESLEKLER

- Iktisat¢1 — Ekonomist,
- Istatistikgi.
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H- EK BIiLGILER
I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- OSYM Universiteler Yiiksekdgretim Programlari ve Meslekler Rehberi,

- Universiteler  Yiiksek Ogretim Programlar1 ve  Meslekler Rehberi
(Prof.Dr.Y1ldiz KUZGUN) 2000,

- Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi, ISCO-08,

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) Uyesi Kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas: https://www.iskur.gov.tr

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig1 http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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